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Na osnovu &lana 58. i 60. Statuta Kantonalnog javnog preduzec¢a za gospodarenje drzavnim 3umama
~Sarajevo-Sume" d.o.0. Sarajevo, broj: 0101-1753-12/22 od 18.05.2022. godine, &lana 42. Kolektivnog
ugovora o pravima i obavezama poslodavca i radnika u KJP ,Sarajevo-Sume" d.o.o. Sarajevo (SluZbene
novine Kantona Sarajevo, broj. 43/24) i Zahtjeva Sluzbe za ekonomsko-finansijske poslove, broj: 0201-956-
1/25 od 05.03.2025. godine, Direktor Preduze¢a donosi

ODLUKU
o utvrdivanju visine osnovne najnize neto plaée radnika KJP ,,Sarajevo-§ume*“ d.o.o. Sarajevo za
mjesec februar 2025. godine

Clan 1.

Prosjetna ispiacena mjeseCna neto piata po zaposlenom ostvarena u Kantonu Sarajevo za april 2024
godine iznosi 1.710,00 KM, a 50 % iznosi 855,00 KM, a prema podacima iz Sluzbenih novina Kantona
Sarajevo broj 25 od 27.06.2024. godine, dok je prosjetna ispla¢ena mjeseéna neto plata po zaposlenom
ostvarena u Kantonu Sarajevo za 2024 godinu iznosi 1.704,00 KM, a 50 % iznosi 852,00 KM, a prema
podacima iz SluZbenih novina Kantona Sarajevo broj 7. od 20.02.2025. godine. U skladu sa &lanom 42. stav
(3) Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavca i radnika u KJP ,Sarajevo-sume” d.o.o.
Sarajevo (Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj. 43/24) primjenjivat ¢e se osnovica od 855,00 KM.

Clan 2.
Najniza plac¢a za 2025 godinu , utvrdena je u skladu sa ¢lanom 6. stav 3. Uredbe o metodologiji izrauna i
uskladivanja najnize place u FBiH i u skladu sa Odlukom Vlade FBiH o iznosu najnize pla¢e u 2025.godini
(,sluzbene novine FBiH“ br. 104/24) u neto iznosu od 1.000,00 KM za period 01.01.2025 godine do
31.12.2025 godine

Clan 3.
U iznos najnize pla¢e ne ulaze povecanja iz &lana 75. Zakona o radu, §to znaci da u iznos najnize place ne
ulazi minuli rad, niti druga uveéanja plac¢e kao $to je prekovremeni rad, no¢ni rad i ostala uveéanja.

Navedena Odluka se odnosi na najnizu pla¢u, $to znadi da je poslodavac duZzan samo radnicima koji su imali
ispod 1.000,00 KM uveéati plaéu do iznosa od 1.000,00 KM.

Clan 4.
Osnovica za obratun naknade za vrijeme bolovanja je plac¢a koja je ispla¢ena osiguraniku u mjesecu koji
predhodi mjesecu u kojem nastupi sluéaj na osnovu kojeg se sti¢e pravo na naknadu ( &lan 46. Zakona ), §to
znatli da naknada pla¢e moze biti i ispod iznosa od 1.000,00 KM.

Osnovica za obradun doprinosa po odredbama Zakona o porezu na dohodak je plaéa , odnosno naknada
place zaposlenika koja ne mozZe biti niza od najnize plaée, a koja u biti predstavlja iznos sa obraunatim
porezom na dohodak.
S tim u vezi najniza plata i uopce plata predstavlja neto primanje zaposlenika sa obra¢unatim porezom na
dohodak. i =
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1. Direktoru Preduzeéa \?iﬂ;_‘{‘l}_:»
2. Sluzbi za ekonomsko-finansijske poslove -
3. Sluzbi za opce, pravne i kadrovske poslove
4. Oglasne ploce (x4)
{&. Osoba za unos podataka
6. Arhivi Preduzeca
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