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Na osnovu &lana 20. i 20a. Zakona o radu (“Sl. novine FBiH", broj: 26/16, 89/18 i 44/22), Uredbe o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,SI. Novine KS, broj: 19/21 i
10/22), €lana 58. i ¢lana 60. Statuta Kantonalnog javnog preduzeéa za gospodarenje drzavnim $umama
Loarajevo-Sume” d.o.0. Sarajevo, broj: 0101-1753-12/22 od 18.05.2022. godine, ¢lana 19. i ¢lana 22. stav 1.
tacka 2. Pravilnika o radu KJP “Sarajevo-8ume” d.o.0. Sarajevo, broj: 0103-766-6/16 od 06.05.2016. godine i
¢lana 2. Pravilnika o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji, opisu poslova i radnih zadataka KJP “Sarajevo-
Sume” d.o.o. Sarajevo, broj: 0103-3937-1/09 od 21.12.2009. godine, broj: 0103-3937-2/09 od
26.02.2010.godine, broj: 0103-3937-7/09 od 17.03.2015. godine, broj: 0103-3937-9/09 od 15.04.2015.godine
i broj: 0103-2418-4/20 od 09.09.2020.godine, Saglasnosti za angazovanje po osnovu ugovora o radu na
odredeno vrijeme Ministarstva privrede Kantona Sarajevo, broj: 07-03-30-31964/23 od 12.07.2023. godine,
protokolisane kod Preduzeca pod brojem: 0103-2590-2/23 od 17.07.2023. godine i Odluke o raspisivanju
Javnog oglasa za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine dana, broj: 0103-
2590-3/23 od 18.08.2023. godine, Direktor KJP “Sarajevo-Sume” d.o0.0. Sarajevo raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine dana

0103-2590/23

Raspisuje se Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine dana u
KJP ,Sarajevo-Sume” d.o.0. Sarajevo sa sjediStem u Sarajevu, ulica Marsala Tita br. 7/Il, 71 000 Sarajevo,
www.sarajevo-sume"“.ba

I NAZIV RADNOG MJESTA:

1. INEEINI TEVIZOF .iiiiiiii ittt sne e reeesee e s sane s e s s eessasanserstraeenseeeseeeenes 1 (jedan) izvrsilac

Pored opcih uslova (da je drzavljanin Bosne i Hercegovine, da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak,
odnosno da nije osudivan za kriviéno djelo i prekraj, da je stariji od 18 godina i da ispunjava uslove opée
zdravstvene sposobnosti) posebni uslovi za prijem (pod rednim brojevima):

1. Interni revizor

Zavrsena $kola: Ekonomski fakultet, VIl stepen

Radno iskustvo: 3 (godine) na poslovima u struci

Dodatni uslovi: Poznavanje kori$tenja osnovnih uredskih kompjuterskih aplikacija

Posebni uslovi: Certifikat za ovlastenog internog revizora

Opis poslova: Preuzima i izvr8ava naloge i zadatke od Direktora Odjela za internu reviziju; Dosljedno
provodi Eticki kodeks Preduzeca; Obavlja reviziju u skladu sa Medunarodnim revizorskim standardima,
Poslovnikom o radu interne revizije i drugim pozitivnim propisima; Prati propise iz djelokruga rada, Podnosi
izvieStaje o svom radu; Radi u skladu sa Standardima I1SO i FSC; Obavlja i druge poslove po nalogu
Direktora Odjela za internu reviziju u okviru svoje stru¢ne i radne sposobnosti.

Mjesto rada: Direkcija Preduzeéa, Mar$ala Tita 7/l Sarajevo

Radno vrijeme: puno radno vrijeme, osam sati

Osnovna plad¢a: 1.739,10 KM

NAPOMENA: Prikazani podaci o neto plati su informativnog karaktera. Osnovnu placu ¢ini osnovna najniza
neto pla¢a za najjednostavnije poslove i zadatke u iznosu od 50% prosje¢ne place isplaéene u Kantonu
Sarajevo, prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku, za puno radno vrijeme i
puni u¢inak korigovana za koeficijent slozenosti, a utvrduje se po grupama slozenosti kao proizvod osnovne
place, koeficijenta slozenosti i ostvarenog fonda sati.
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I POTREBNA DOKUMENTACIJA

Kandidati su duzni uz prijavu koja sadrzi adresu i kontakt telefon, priloZiti svu relevantnu dokumentaciju
kojom dokazuju navode iz prijave, odnosno ispunjavanje opéih i posebnih uslova predvidenih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje se traZi zaposlenje, kako slijedi:

Uvjerenje o drzavljanstvu;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

Uvjerenje o prebivalistu iz CIPS-a;

Potvrdu ili Uvjerenje poslodavca o potrebnom radnom iskustvu

Diploma o zavrsenoj Skolskoj spremi (Ekonomski fakultet, VIl stepen)
Dokaz o poznavaniju kori$tenja osnovnih uredskih kompjuterskih aplikacija
Certifikat za ovlastenog internog revizora

NogkrwN =

Dokumentacija trazena tatkom 1., 2. i 3. se dostavlja kao original ili ovjerena fotokopija, s tim §to datum
izdavanja originalnog dokumenta &ija se kopija dostavlja ne moze biti stariji od 6 (§est) mjeseci racunajuéi od
dana posljednje objave javnog oglasa za tac¢ku 1., a za ta¢ku 3. ne moze biti stariji od 3 (tri) mjeseca, dok se
dokumentacija za ta¢ke 4., 5., 6. i 7. dostavija kao original ili ovjerena fotokopija.

Ovjerena fotokopija ne moze biti starija od 3 (tri) mjeseca.

U slu€aju dostavljanja dokumentacije kao ovjerene fotokopije od kandidata se moze zahtjevati da se izvrsi
uvid u originalne dokumente.

Izabrani kandidat je duZan prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti: uvjerenje o radnoj sposobnosti
(liekarsko uvjerenje) ovlastene zdravstvene ustanove za radno mijesto na koje se prijavijuje, uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak, uvjerenje nadleznog suda - prekrsajno
odjeljenje da nije osudivan za prekr$aj i uvjerenje o neosudivanosti nadleznog Ministarstva unutra$njih
poslova da nije osudivan za krivino djelo. Naprijed navedena dokumentacija se dostavija kao ovjerena
fotokopija, s tim 8to datum izdavanja originalnog dokumenta ¢ija se kopija dostavlja ne moze biti stariji od 3
(tri) mjeseca ra¢unajuéi od dana posljednje objave javnog oglasa.

Kandidati u prijavi moraju naznaditi na koje radno mjesto se prijavljuju.
Il PREDNOST U ZAPOSLJAVANJU POD POSEBNIM USLOVIMA

Prednost pri zaposljavanju svih borackih kategorija ostvaruje se na nacin da se kandidatu nakon bodovanja
po osnovu opcih i posebnih kriterija konkursa, nakon provedene kompletne konkursne procedure, ukljuéujuci
i intervju, na ukupan broj ostvarenih bodova, u zavisnosti od pripadnosti branilatkoj populaciji, dodaju i
dodatni bodovi, tako da se na ukupan broj prethodno ostvarenih bodova dodaje odredeni postotak istih, a u
skladu sa Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca i Glanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 37/20 i broj: 27/21).

Prednost u zapoS$ljavanju kandidati dokazuju odgovarajuéim dokumentima koji su propisani Uredbom o
Jjedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
broj: 37/20 i broj: 27/21) (tabela br.1), a koje prilazu prilikom prijave na Javni oglas, pozivajuéi se na poseban
zakon po kojem imaju prednost, kako slijedi:

Tabela br. 1
Redni | Pripadnost Naziv dokaza - dokumenta Organ koji izdaje
broj branilaékoj
kategoriji
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1. Clan porodice | - Uvjerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog, umrlog | Opéinska  sluzba za
Sehida/poginulog, i nestalog branioca boracko-invalidsku zastitu
umrdog i nestalog . . . . . Lo
branioca - RjeSenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu | Grupa za pitanja
za suprugu Sehida-poginulog, umrlog i nestalog | evidencija iz oblasti vojne
branioca i obaveze prema mijestu
prebivalista

- Uvjerenje o u€escéu u Oruzanim snagama za $ehida-
poginulog, umrlog i nestalog branioca

2. Ratni vojni invalid Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida Opéinska  sluzba za
boracko-invalidsku zastitu

3. Dobitnik ratnog | RjeSenje o priznatom pravu na mjeseéno novéano | Opéinska  sluzba za
priznanja i odlikovanja | primanje dobitniku priznanja bora&ko-invalidsku zastitu

4. Demobilizirani branioci | Uvjerenje o uée§éu u Oruzanim snagama Grupa za pitanja

evidencija iz oblasti vojne
obaveze prema mijestu

prebivalista
5. Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida a) i b) Opéinska sluzba za
. L . boracko-invalidsku zastitu
a) ratnog vojnog | Rjedenje o priznatom pravu na:
invalida o c) grupa za pitanja
b) dobitnik ) a) invalidninu, evidencija iz oblasti vojne
obitnika ramnog o obaveze prema mijestu
priznanja i odlikovanja b) mjeseéni novéani dodatak prebivaliétap |
¢) demobiliziranog ¢) uvjerenje o uéeséu u Oruzanim snagama
branioca
6. Supruga ratnog vojnog | RjeSenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida Opéinska  sluzba za
invalida boracko-invalidsku zastitu

Kandidat ostvaruje pravo na prvenstvo u zaposljavanju ako se nalazi na evidenciji JU SluZzbe za
zaposljavanje KS ili su zaposlena sa nizom stru¢nom spremom od one koju posjeduju ili su zaposlena na
odredeno vrijeme.

Kandidati da bi ostvarili prioritet pri zapo$ljavanju trebaju da dostave dokaz da su na evidenciji JU Sluzbe za
zaposljavanje KS - Uvjerenje biroa ne starije od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa ili dokaz da su
zaposieni sa nizom struénom spremom od one koju posjeduju - Potvrda poslodavca sa obaveznom
naznakom stepena spreme (zanimanja) s kojom je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca ne stariji od
datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa ili da su zaposleni na odredeno vrijeme - Potvrda/Uvjerenje
poslodavca kojim se dokazuje da je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme ne starija od datuma
objavljivanja ovog Javnog oglasa, te dostaviti dokumentaciju kojom se dokazuje status korisnika prava.

IV Kontakt telefon za davanje dodatnih obavjestenja je 033/554-916 — Sluzba za opce, pravne i kadrovske
poslove.

V OSTALE NAPOMENE

Kandidati mogu na internet stranici poslodavca preuzeti pitanja, listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e
se polagati usmeni i pismeni ispit.
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Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine dana koju
imenuje Direktor KJP ,Sarajevo-8ume” d.o.0. Sarajevo ée nakon zakljuéenja oglasa pregiedati sve prispjele
prijave i utvrditi da li su blagovremene i sa potpunom dokumentacijom.

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave, kao i prijave koje su kandidati pismeno povukli, Komisija za
izbor kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine dana neée razmatrati.
Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine dana ée razmotriti
sve potpune i blagovremene prijave u smislu njihove formalnopravne ispravnosti i sadiniti spisak kandidata
koji ispunjavaju uslove trazene javnim oglasom medu kojima ée se provesti izborni postupak i to u vidu
provodenja usmenog i pismenog ispita, s obzirom na stepen stru¢ne spreme koja je kao uslov propisana za
radna mjesta za koja se provodi postupak prijema.

Preporuku sa Listom uspjednih kandidata Komisija ¢e dostaviti Direktoru KJP ,Sarajevo-§ume* d.o.o.
Sarajevo na razmatranje i izbor.

Direktor KJP “Sarajevo-8ume” d.0.0. Sarajevo ¢e donijeti Odluku o izboru kandidata i pozvati ih na
zaklju€ivanje Ugovora o radu na period do 1 (jedne) godine dana. Prijavljeni kandidati koji nisu izabrani
obavijestit ¢e se o toj &injenici.

Prijave na Javni oglas sa trazenom dokumentacijom dostaviti li€no ili postom preporu¢eno u zatvorenoj
koverti, na adresu:

KJP ,,Sarajevo-Sume‘ d.o.o. Sarajevo, ul. Mar$ala Tita broj 7/Il, 71000 Sarajevo sa naznakom: ,,Prijava
na Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine dana — na
poziciju NE OTVARAJ“

Na poledini koverte potrebno je navesti ime i prezime podnosioca prijave, adresu i kontakt telefon.

Tekst Javnog oglasa ¢e biti objavljen na internet stranici KJP “Sarajevo-§ume” d.0.0. Sarajevo
www.sarajevo-sume.ba., internet stranici Javne ustanove “Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo’
Sarajevo i u dnevnom listu ,Oslobodenje”.

Javni oglas ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana objave u dnevnom listu “Oslobodenje”.

NAPOMENA:

Kandidati, Cija je dokumentacija neuredna, nepotpuna i neblagovremena bit ée pisanim putem obavjesteni sa
navodenjem razloga zasto pristigla prijava nije ispravna, uz moguénost uvida u dostavljenu dokumentaciju, u
roku od 3 (tri) dana od dana prijema obavijesti.

Prilozena dokumentacija neée se vracati, osim na pismeni zahtjev kandidatima koji su istu dostavili u
originalu.

Direktor

Tei: 00 387 33 219 172: Fax 00 387 33 219 172
Ul. Marsala Tita 7 1. 71000 Sarajevo
E-mail: info@sarajevo-stime 2a
"Mep www saraeve-sumes 2a



