RIESENJA

sereige,

R f \) KIP “SARAJEVO-éUME" d.o.o. Sarajevo ’Trsta dokumenta Izdavad RB J

| RJ ‘ 0103 ’

Broj: 0103-1085-29A/19
Datum: 27.05.2019.godine

Na osnovu &lana 42. Statuta Kantonalnog javnog preduzeéa za gospodarenje drfavnim $umama .Sarajevo-sume” d.o.o.
Sarajevo, (pro¢isceni tekst) broj:OPU-IP:1002/17 od 12.09.2017.godine, 140. stav (4) Zakona o penzijskom i invalidskom
osiguranju («Sluzbene novine Federacije BiH” br:13/18) i &lana 154. Pravilnika o radu KJP “Sarajevo-sume" d.o.o. Sarajevo,
br.0103-766-6/16 od 06.05.2016.godine, a u skladu sa Pregledom obraduna razlike naknade invalidima 1l kategorije za period
od 01.01.2018. do 31.12.2018.godine, broj: 0201-1085-29/19 od 22.04.2019.godine, Direktor je donio

RJESENJE
o utvrdivanju i isplati iznosa novéane naknade zbog manje pla¢e na drugom radnom mjestu i utvrdivanju mjesecne place
Clan 1.
Utvrduje se da iz ;kod koga postoji preostala radna sposobnost utvrdena Rjesenjem

Federalnog zavoda za penzijsko/mirovinsko i invalidsko osiguranje-Mostar,Kantonaina administrativna sluzba-Sarajevo,br.FZ
12/2-1183027367 od 15.07.2010.godine, za period od 01.01.2018.godine do 31.12.2018.godine, nema pravo na novéanu
naknadu zbog manje pla¢e na drugom odgovarajucem radnom mijestu jer je za navedeni period obraunato i isplaceno vise u
iznosu od 1.071,68 KM, a u svemu prema Pregledu obragduna razlike naknade invalidima 11 kategorije za period od 01.01.2018.
do 31.12.2018.godine, broj: 0201-1085-29/19 od 22.04.2019.godine, koji je prilog ovog RjeSenja i €ini njegov sastavni dio.

Clan 2.
menovanom iz prethodnog &lana utvrduje se akontaciia mjesetne novéane naknade u iznosu od 450,56 KM pocev od
01.01.2019.godine, a konagan obradun razlike naknade invalida i kategorije ¢e se obragunat po usvajanju zavrinog raduna za
2019.godinu. .

Clan 3.
Za realizaciju ovog Rjesenja zaduZuje se lzvr$ni direktor Oblasti za opste poslove i Sluzba za ekonomsko finansijske poslove
Preduzeda. .

Clan 4.
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Sluzba za ekonomsko finansijske poslove KJP “Sarajevo-§ume” d.o.0. Sarajevo dostavila je dana 20.05.2019.godine Pregled
obracuna razlike naknade invalidima |l kategorije za period od 01.01.2018. do 31.12.2018.godine, broj: 0201-1085-29/19 od
22.04.2019.godine, prema kojem radnik , kao osiguranik sa preostalom radnom sposobnosti, nema pravo na
novanu naknadu zbog manje plate na drugom odgovarajuéem radnom mjestu.RjeSenjem Federalnog zavoda za
penzijsko/mirovinsko i invalidsko osiguranje-Mostar,Kantonalna administrativna sluzba-Sarajevo,br.FZ 12/2-1183027367 od
15.07.2010.godine imenovanom radniku invalidnost je utvrdena 07.07.2010. godine.
Pravo na nov&anu naknadu zbog manje plaée na drugom odgovarajuéem radnom mijestu imenovani je ostvario po propisima
koji su vaZili prije stupanja na snagu Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju objavijenog u SluZbenim novinama
Federacije BiH dana 21.02.2018. godine, br:13/18.
Obzirom da je &lanom 140. stav (4) navenog zakona propisano “Pravo na penziju i naknadu place zbog manje place na drugom
radnom mjestu ostvareno po propisima koji su vazili prije stupanja na snagu ovog zakona nece se ponovo odredivati po
odredbama ovog zakona, osim u sluéajevima odredenim ovim zakonom” naknada place utvrduje se u visini razlike izmedu
valorizovane prosje¢ne mjesecne place koju je ostvario u godini osiguranja koja prethodi godini u kojoj je nastala invalidnost i
JrosieCne mjeseéne plade koju on ostvaruje na drugom radnom mjestu na koji je nakon toga rasporeden, odnosno zaposlen, a
u skladu sa &lanom 154, stav.2.Pravilnka o radu KJP «Sarajevo-§ume» d.o.o. Sarajevo.

U skladu sa Pregledom obraguna razlike naknade invalidima Il kategorije za period od 01.01.2018. do 31.12.2018.godine, broj:
0201-1085-29/19 od 22.04.2019.godine, koji je prilog ovog Rje$enja i &ini njen sastavni dio i gore citiranih odredbi Zakona o
penzijskom i invalidskom osiguranju i Pravilnika o radu KJP ,Sarajevo-sume® d.o.o. Sarajevo, imenovani nema pravo na
nov€anu naknadu zbog manje place na drugom odgovarajuéem radnom mijestu, jer je u periodu od 01.01.2018. godine do
31.12.2018. godine primio iznos od 6.213,52 KM §to je vise od ukupno obraCunatog iznosa od 5.141,84 KM koliko je trebao
primiti za isti period. Naime, prema navedenom imenovani nema pravo na novéanu naknadu zbog manje plaée na drugom
odgovarajuéem radnom mijestu jer je u 2018.godini primio vise i to u iznosu od 1.071,68 KM.

Imajuci u vidu naprijed navedeno, Direktor Preduzeca je donio Rjeenje kao u n dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog Rje$enja moze se uloZiti prigovor Uprayi-Preduzeéa u roku od 15 dana od dana prijema
istog. o T
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1. Imenovanom,

2. lzvrénom direktoru Oblasti za opste poslove,

Sluzbi za ekonomsko finansijske poslove

@Personalni dosije,

5. Arhivi Preduzeca.
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